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In 2003 werd op initiatief van Agoria, de 
Belgische federatie van de technologische 
industrie, het FMTC als non-profitorganisatie 
opgericht om bedrijven uit de machinebouw-
sector te assisteren in het uitvoeren van toe-
passingsgerichte onderzoeksprojecten inzake 
mechatronica.

Het FMTC, dat de laatste jaren sterk ge-
groeid is en inmiddels meer dan 30 medewer-
kers telt, gebruikt daartoe een uniek model 
om bedrijven in gemeenschappelijke onder-
zoeksprojecten te betrekken. Niet alleen wordt 
het delen van kennis en onderzoeksresultaten 
daar gestimuleerd maar ook wordt de investe-
ringskost per bedrijf laag gehouden aangezien 
de kosten door meerdere partijen worden ge-
dragen. Bovendien ontvangt het FMTC voor 
deze projecten steun van de Vlaamse overheid. 
Bedrijven die veelvuldig met het FMTC samen-
werken hebben inmiddels gekozen voor het 
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FMTC-lidmaatschap waardoor ze tal van bij-
komende voordelen genieten. Het zijn ook de 
lidbedrijven die voor een groot deel bepalend 
zijn voor de richting waarin het FMTC zijn com-
petenties inzake ‘Modeling & Control’, ‘Commu-
nication & Software’ en ‘Monitoring & Diagnos-
tics’ verder zal ontwikkelen.

Door de vele projecten en ervaringen uit de 
praktijk zijn onze hooggeschoolde onderzoe-
kers bijzonder goed geplaatst om bedrijven te 
begeleiden in het uitwerken van hun mechat-
ronische oplossingen. Voor meer info verwijzen 
we u graag naar www.fmtc.be

Contactpersoon: 
Marc Engels en 
Joe De Waele

Kansen creëren voor Brabant, door het ver-
sterken van duurzame economische groei- en 
innovatiekracht. Dat is de missie van de N.V. 
Brabantse Ontwikkelings Maatschappij (BOM). 
De BOM geeft bedrijven de ondersteuning die 
ze écht verder helpt. Door te organiseren en te 
participeren. Bovendien bouwen we gezamen-
lijk aan een vruchtbaar vestigings- en investe-
ringsklimaat. De voelhorens van de BOM zijn 
daartoe wijd vertakt.

De BOM heeft vier kerntaken:

Investeringsbevordering:
Onze medewerkers houden zich bezig met het 
werven en verankeren van buitenlandse bedrij-
ven die de economische structuur van Brabant 
kunnen versterken.

Participatie en beheer:
Gevestigde bedrijven kunnen vaak zonder pro-
blemen een beroep doen op financiële dienst-
verleners. Starters en pas gestarte bedrijven 
hebben daar meer moeite mee. Toch zijn hun 
ideeën vaak interessant. Daarom participeert 
de BOM in kansrijke initiatieven, onder meer 
vanuit het BOM Starterscentrum.

Ontwikkeling en innovatie:
De BOM brengt bedrijven, kenniscentra, ge-
meentes en specialisten samen in doelgerichte 
clusters. Het uitwisselen van ideeën, samen-
brengen van specialisaties en het creëren van 
een gezamenlijk commitment leidt tot resulta-
ten die bedrijven alléén veel moeilijker kunnen 
boeken.

Herstructurering van bedrijventerreinen:
De BOM en de Brabantse Herstructurerings-
maatschappij voor Bedrijventerreinen sti-
muleren, ondersteunen en dragen bij aan de 
realisatie van herstructureringen van Noord-
Brabantse bedrijventerreinen ten behoeve van 
een beter vestigingsklimaat.


